
Wir suchen Verstärkung:

Koordinator/in (m/w/d) zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
in Teilzeit (19,5 - 30 Std.)
Wir wünschen uns:
- eine/einen engagierte/n Mitarbeiter/in mit idealerweise Erfahrung im Hospiz-
  bereich
- Qualifikation nach § 39 a SGB V (Palliative Care, Koordination, Führung) bzw. die
  Bereitschaft, diese im 1. Jahr der Beschäftigung nachzuholen (die hierfür 
  entstehenden Kosten trägt der Hospizdienst)

Sie bringen mit:
- berufliche Qualifikation als Gesundheits- u. Krankenpfleger/in oder Studium im
  Bereich Pflege, Sozialpädagogik, Sozialarbeit oder Heilpädagogik
- mindestens 3 Jahre Berufserfahrung
- zeitliche Flexibilität
- Führerschein

Wir bieten:
- attraktive Bezahlung in Anlehnung an den TVL Niedersachsen
- regelmäßige Supervision
- qualifizierte fach- und persönlichkeitsspezifische Fort- und Weiterbildungen
- selbständiges und verantwortliches Arbeiten in einem engagierten Team

Ihre Aufgaben:
- Beratung und Begleitung von Schwerkranken und Sterbenden sowie deren
  Zugehörige
- Aufnahmebesuche, Koordination der ehrenamtlichen Einsätze und die damit
  verbundenen administrativen Aufgaben
- Gewinnung, Schulung und Qualifikation ehrenamtlicher Hospizbegleiter/innen
- Öffentlichkeits- und Vernetzungsarbeit, Kooperationen

Sie haben noch Fragen? Hildegard Meyer beantwortet sie Ihnen gerne (Tel. 
04471-85091-40)
Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 30.09.2024 an den Ambulanten 
Hospizdienst für den Landkreis Cloppenburg, z.H. 1. Vorsitzender Gregor Möller-
Reemts, Wilke-Steding-Str. 26, 49661 Cloppenburg oder
per Mail an: bewerbung@hospizdienst-clp.de

                                                                                                                                 
                    



      


