Pflegedienstleitung (w/m/d)

Beschreibung

Das ,Hospiz Zum Guten Hirten“ hat am 01. Juni 2021 in Rotenburg/Wimme er&ffnet.
Das Haus bietet Raumlichkeiten fiir 9 Menschen an, die an einer nicht heilbaren, weit

fortgeschrittenen Erkrankung leiden.

Fir unser Pflegeteam suchen wir eine Pflegedienstleitung (w/m/d) in Vollzeit zum
nachstmdglichen Zeitpunkt.

Ihre Aufgaben sind

s Leitung, Anleitung und Unterstiitzung der Mitarbeitenden in der Pflege,

¢ Sicherung, Durchfiihrung und Organisation der individuellen Pflege und
Begleitung, Gesamtverantwortung fir die Pflege

e Planung und Uberwachung des Pflegepersonaleinsatzes, inkL. verantwortliche
Dienstplangestaltung

Arbeit in der Pflege sowie Teilnahme am Schichtdienst

Mitarbeit und Umsetzung aller im Rahmen der Qualitdtsentwicklung,
Qualitatssicherung und Qualitdtsverbesserung erforderliche Mafdnahmen

Koordinierung der Zusammenarbeit mit Arzt*innen, Apotheken,

Sanitdtshausern und sonstigen Dienstleistern

Mitarbeit in Arbeitskreisen und Vernetzungstreffen
Ubernahme der Rufbereitschaft nach betrieblichen Erfordernissen

» Abwesenheitsvertretung fur die Hospizleitung
+ Kommunikation mit Angehodrigen

In dieser Funktion fiihren und leiten Sie unser Pflegeteam an und vertreten dieses auf
Augenhdhe gegeniiber der Hospizleitung.

Sie bringen mit:

* Abgeschlossene dreijahrige Ausbildung zum Gesundheits- /Krankenpfleger
oder Altenpfleger (w/m/d)
¢ Mindestens dreijahrige praktische hauptberufliche Tatigkeit nach erteilter
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Erlaubnis: innerhalb der letzten 8 Jahre in einem Krankenhaus oder einer von
der Kranken/Pflegekasse zugelassenen Pflegeeinrichtung, wobei zumindest 2
lahre auf eine hauptberufliche Tatigkeit in einem Hospiz, einem Krankenhaus,
in einem Palliative Care Team oder ein einem ambulanten Pflegedienst
entfallen

* Abschluss einer Palliative Care Weiterbildungsmafinahme im Umfang von
mindestens 160 Stunden

¢ Kenntnisse im Bereich Personalmanagement, Qualitatsmanagement sowie
relevante Grundkenntnisse im Bereich Recht

* Abschluss einer Weiterbildungsmaftnahme fiir Leitungsfunktionen um Umfang
von mindestens 460 Stunden

¢ Durchsetzungsfahigkeit, organisatorisches Geschick, Konfliktfahigkeit,
Flexibilitat sowie Leitungs- und Kommunikationsfahigkeit

* Gewissenhafte Arbeitsweise, hohe pflegerische Kompetenz

» Ausgepragte Bereitschaft, sich auf die individuelle Situation der Hospizgaste,

ihrer Familien und Freunde einzustellen und sie zu begleiten



Wir bieten lhnen:

* Die Moglichkeit, das Hospiz zu entwickeln

Die Arbeit in einem fachlich qualifizierten und motivierten Team
familienfreundlicher Arbeitsort mit allen Schulformen

Vielfaltige Weiterbildungsangebote intern und extern

leistungsgerechte Vergiitung nach TV DN sowie eine betriebliche

Altersvorsorge

kollegiales und freundliches Arbeitsumfeld

* Supervision fiir das Team

Einzelcoachings
Ein arbeitgebergefdrdertes Jobticket (Deutschlandticket)

Bei uns arbeiten im Pflegebereich ausschlieftlich examinierte Pflegefachkrafte.

Ihr Kontakt zu uns

Von unseren Mitarbeitenden erwarten wir eine positive Einstellung zu den christlichen
Werten.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an den Geschaftsfihrer Herrn Johannes Stephens un-

ter gf@diako-hospiz.de oder per Post an:

Hospiz Zum Guten Hirten gGmbH
z.Hd. Geschaftsfiihrung

Elise-Averdieck-Strafte 17
27356 Rotenburg (Wimme)

Bei Riickfragen erreichen Sie Herrn Stephens telefonisch unter 04261 77 3996 oder un-
ter gf@diako-hospiz.de



